Jaarverslag Vereniging Stadsdorp De Pijp 2016

1 Inleiding

In dit jaarverslag vindt u allereerst het overzicht van de stand van zaken van Stadsdorp De
Pijp in 2016. Daarnaast bevat het een terugblik op de beleidsvoornemens voor dit jaar.
Uitgangspunt voor deze voornemens was dat het stadsdorp als organisatie goed functi-
oneert, waardoor er in 2016 nieuwe zaken zouden kunnen worden opgepakt. Dit is met
name gebeurd door de werkgroep Communicatie en de Brainstormgroep Zorg en Wonen.
Het bestuur heeft de nieuwe activiteiten van deze groepen actief ondersteund.

Al met al kijken wij terug op een goed jaar.

2 Bestuur

Tot de Algemene Ledenvergadering (ALV) van 20 april 2016 bestond het bestuur uit Piet
van der Maat (voorzitter), Mia Bouwhuis (penningmeester en ledenadministratie) en Atie
Engel (secretaris).

Tijdens de ALV is afscheid genomen van Piet van der Maat. Als nieuwe leden zijn Aniet
Rupert en Fanny Faber benoemd en Riet Lenders onder voorbehoud i.v.m. verhuisplan-
nen. Riet Lenders heeft al wel deelgenomen aan het bestuur. Atie Engel heeft het voorzit-
terschap overgenomen. Een aantal secretariaatswerkzaamheden is overgenomen door de
nieuwe bestuursleden. Andere taken zijn verdeeld op basis van een verdeling van aan-
dachtsgebieden zoals Ouderenhuisvesting, PR, e.d.. Het stadsdorp heeft zes zelfstandige
werkgroepen voor diverse taken, waardoor het bestuur zich kan beperken tot hoofdtaken.
De aanvraag van september 2015 om als Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) er-
kend te worden is afgewezen evenals het bezwaar tegen de afwijzing. Het belangrijkste
argument is dat ons stadsdorp allereerst het (consumptieve) particuliere belang van de
leden dient. Bij een wijziging van de statuten kunnen we opnieuw een aanvraag doen.

3 De Algemene Ledenvergadering (ALV) 2016

De ALV van 2016 is gehouden op 20 april 2016. Er waren 30 leden aanwezig.

Het bestuur heeft voorgesteld om over meerdere jaren een buffer van € 5000 op te bou-
wen voor onverwachte kosten (m.n. zaalhuur) en/of lagere inkomsten. De ALV heeft be-
sloten, dat in de Balans van 2015 alsnog een reservering van € 3500 zou worden opgeno-
men met bestemming ‘zaalhuur’. Begin 2017 zal opnieuw gekeken worden naar de hoogte
van de reservering en de contributie voor 2017 en/ of 2018.

Verder is het voorstel voor Beleidsvoornemens van de Vereniging en bestuur voor 2016
aangenomen. Uitgangspunt van dit voorstel was, dat de organisatie ‘staat’ en dat in 2016
nieuwe zaken kunnen worden opgepakt. Een blijvend aandachtspunt was het vinden van
voldoende leden die mee willen werken aan stadsdorp-brede activiteiten.

4 De leden

De ledenlijst wordt maandelijks bijgewerkt. Aan het eind van 2016 telden we 120 leden,
hetzelfde aantal als eind 2015. Er vond wel enige wisseling plaats; er kwamen nieuwe
leden bij, maar er waren ook opzeggingen. Er zijn twee leden overleden en een oud lid,
dat inmiddels verhuisd was.
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Eind december was de leeftijdsopbouw van de leden als volgt. (Van 6 leden is de leeftijd

niet bekend, dus grafiek betreft 114 leden.)
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Geboortejaren

Een paar opvallende zaken:

- 83% van de leden is tussen de 60 en de 76 jaar (geboren tussen 1940 en 1956);
= 9 leden zijn jonger dan 60 jaar en 10 leden ouder dan 76 jaar;

- het jongste lid is 50 jaar en de 2 oudsten zijn 88 jaar;

- de ‘gemiddelde stadsdorper’ is van 1947 en wordt in 2017 70 jaar!

= bijna 30% van de leden is jonger dan 65 jaar (geboren in 1952 of daarna).

5 Activiteiten binnen het Stadsdorp

Binnenbuurten

Sinds ruim 2 jaar is Stadsdorp De Pijp verdeeld in vier binnenbuurten. ledere binnenbuurt
komt een keer per maand bij elkaar, meestal om samen koffie of thee te drinken maar ook
om bijvoorbeeld samen te eten. Tussendoor worden er ook allerlei dingen gedaan, meest-
al in kleinere groepjes, zoals museum- en filmbezoek of wandelen. Leden van een binnen-
buurt leven met elkaar mee, gaan bij ziekte op bezoek of sturen een kaartje. En ook heel
belangrijk: zij helpen elkaar met praktische zaken, bijvoorbeeld bij een verhuizing.

Vaste en losse activiteiten

Het Stadsdorp heeft een aantal stadsdorp-brede activiteiten op vaste momenten in de
maand zoals de Inloop, de thema-avonden, een koffie-ochtend in café Boca’s en een bor-
rel in café De Punt (vanaf januari 2017: café De Pijp), film in Rialto, cryptogram oplossen
in café Krull en dansen in buurtgebouw Henrick de Keijser.

Daarnaast zijn er veel losse activiteiten zoals twee leesgroepen (fictie en non-fictie), wan-
delgroepjes, film op zondag en samen uit eten gaan. Deze activiteiten komen tot stand via
Vraag & Aanbod, Binnenbuurten of via een oproep op de website.

Deelname aan activiteiten
Op basis van de ledenlijst van eind november hebben we de deelname aan activiteiten in
kaart gebracht. Dat leverde de volgende gegevens op van 118 leden. Het gaat om een
globale, redelijk betrouwbare indruk.
- +72% van de leden doet regelmatig mee aan activiteiten.(5 nieuwe leden (x 4%) zijn
hierbij niet meegeteld). Hierin hebben we nog een onderscheid aangebracht:
1 43% doet veel mee aan activiteiten op meerdere plekken.
+ 17% doet af en toe mee aan activiteiten op meerdere plekken.
t 12% neemt vrijwel uitsluitend deel aan activiteiten van hun binnenbuurt.
- + 54% van de leden komt regelmatig in de binnenbuurten.
= 20% van de leden neemt deel aan het bestuur en/ of de werkgroepen.
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Het bestuur was tevreden met dit beeld. De deelname aan activiteiten varieert tussen de
leden. Wat dat betreft zijn we net een echt dorp! Een volgende keer zouden we kunnen
onderzoeken hoe het preciezer zit met de + 25% leden die we vrijwel nergens tegenko-
men. Er zijn bijvoorbeeld leden die het stadsdorp-initiatief alleen steunen door een lid-
maatschaps-bijdrage.

Locaties

Voor de Inloop en de Thema-avonden maken we gebruik van De Buurman. Het stadsdorp
was betrokken bij het weer in gebruik nemen van buurtgebouw Henrick de Keijser sinds de
zomer, met name door gebruik ervan voor feesten, een binnenbuurt en dansen. Het is
voor ons een goede 2e locatie: groter dan de Buurman en op een andere plek in De Pijp.

6 Verslagen van de werkgroepen

Werkgroep Inloop & Evenementen

Leden per 31/12/16: Anne Schrdder (contactpersoon), Alex Burggraaff, Wiep de Groot,
Veronica van Dam en Yol Koster. Vera Bos en Franz Bonsema zijn in 2016 gestopt.

De inloop

Maandelijks op de laatste woensdag van de maand. Alex doet alle bardiensten, bijgestaan
door wisselende Stadsdorpers. De deelname is nogal wisselend, vooralsnog is niet duide-
lijk waardoor dit komt.

De inkopen voor de thema-avonden en de inloop zijn tot november gedaan door Atie
Praagman. Vanaf november heeft Yol dit overgenomen. Atie Praagman is wel bereid de
roosters te blijven maken voor de bardiensten.

Seizoensfeesten

Per seizoen proberen we een feest te organiseren. Dit jaar was met name het feest met
het optreden van de Cubaanse muziekgroep een succes. Anne bood deze groep onderdak
in Amsterdam en als tegenprestatie speelde de groep voor het stadsdorp en gaf een dans-
workshop. In plaats van een winterfeest organiseren wij op dinsdag 10 januari 2017 een
Nieuwjaarsborrel in de Buurman.

Namens het Stadsdorp neemt Anne deel aan het gebruikersoverleg van De Buurman.

Werkgroep Thema-avonden

Leden per 31/12/16: Paula Roos (contactpersoon), Vera Bos, Riet Lenders. Franz Bonse-
ma is najaar 2016 gestopt.

In 2016 heeft de werkgroep, die maandelijks de thema-avonden verzorgt, een interessant
programma-aanbod gedaan. We, inmiddels zijn we met drie enthousiaste leden, hadden
afgesproken dat we meer afwisseling qua onderwerpen wilden aanbieden.

Dit had tot gevolg dat een bloemrijke avond over het onderwerp ‘Opera’, verzorgd door
Dhr. Schilder, werd opgevolgd door de zeer instructieve avond over het internetgebruik
gericht op de eigen site van het Stadsdorp.

Andere thema’s, die aan bod kwamen, zijn bijvoorbeeld de verdieping van het eerder aan-
geboden onderwerp waarbij ‘Zorg’ centraal stond in 2015. Ook de Politie verzorgde een
vervolgbijeenkomst over veiligheid.

Tijdens de bijeenkomst in september informeerden we elkaar over onze bijzondere erva-
ringen in de zomer en inventariseerden we aan welke thema’s behoefte was. Dit vooral ter
voorbereiding van kalenderjaar 2017.

In oktober en november waren er twee druk bezochte avonden. De eerste met als aanbod
Zin en onzin van de nieuwe schijf van 5°, verzorgd door de diétiste Teresi Hofstede, die
verbonden is aan het gezondheidscentrum ‘De zoete appel” in De Pijp.

Voor de avond in november die Ton Heydra - medewerker van ‘Het Schip’ - verzorgde,
was ook van buiten ons Stadsdorp belangstelling. Hij vertelde wat voor bouwkundige
juwelen we in onze buurt bezitten.
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Werkgroep Communicatie

Leden per 31/12/16: Willy Boem, Rob Godfried, Pieter Jans (contactpersoon), Piet van der
Maat (tot sept.), Anna Minter (m.i.v. nov.), Edwin Schmitz (tot nov.), Maurits Wijzenbeek.

In maart 2016 zijn de werkgroepen PR & Communicatie en Website samengevoegd en
verder gegaan als werkgroep Communicatie. De werkgroep heeft zich bezig gehouden
met de volgende activiteiten.

C & PR beleid

Er is een PR-beleid geformuleerd, dat in overleg met het bestuur tot uitvoering is gebracht.
Website

Het actueel houden van de website kost regelmatig de nodige tijd: de Agenda en de Le-
denlijst worden maandelijks bijgewerkt, nieuw aangemelde activiteiten en tips worden op-
genomen onder de Tips, de kop van de website wordt sinds kort maandelijks vernieuwd.
Maandelijkse Nieuwsbrief

Er zijn twee vaste rubrieken toegevoegd: ‘Hoe woont..?’ en ‘Wat stadsdorpers zoal doen’.
Daarmee willen we meer informatie geven over verschillende, niet voor alle stadsdorpers
zichtbare activiteiten. Dat kan anderen weer op ideeén brengen.

De opzet en uitvoering is vernieuwd en makkelijker hanteerbaar geworden.

PR en ledenwerfactie

Informatiestand op de Natuur & Milieumarkt.

Er zijn kleine posters gemaakt, die op verschillende manieren verspreid zijn. Leden heb-
ben we aangespoord om geinteresseerden uit te nodigen eens kennis te komen maken.
Algemeen toegankelijke activiteiten kondigen we ook aan via HalloDePijp.

Diversen

Er is een kerst-/nieuwjaarskaart gemaakt en verspreid, met daarin een uitnodiging aan alle
leden voor de nieuwjaarsborrel.

De samenwerking met het bestuur, andere werkgroepen en leden verloopt goed. Zo komt
er regelmatig kopij voor Nieuwsbrief en website. Als er iets niet goed werkt op de website,
worden we gewaarschuwd.

Ook de medewerking van veel leden (info-stand bemannen, houden van interviews, foto’s
maken, verspreiden van PR-materiaal) is belangrijk voor ons werk.

Foto-werkgroep

Leden per 31/12/16:

Op de foto: v.l.n.r. Rob Godfried, Alex Burggraaff,
Ineke de Ruiter (contactpersoon), Pieter Jans en
Willy Bloem (foto: Anna Minter).

Niet op de foto: Maurits Wijzenbeek.

Franz Bonsema is najaar 2016 gestopt.
Portrettengalerij

In 2016 zijn alle leden uitgenodigd om een portret
van zich te laten maken voor de portrettengalerij.
Bijna de helft van de leden heeft dat laten doen.
De portrettengalerij is te zien via de website: Stadsdorp De Pijp Portrettengalerij.
Fotoarchief

Van veel activiteiten zijn foto’s verzameld en in een archief ondergebracht. Het bijhouden
hiervan kost veel tijd. Het is een punt van overweging, of we dit moeten voortzetten. Het
archief is te zien op Stadsdorp De Pijp Fotoalbum.

Foto’s maken

Verschillende werkgroepleden en andere stadsdorpers leggen bijzondere activiteiten vast
op de gevoelige plaat. Deze foto’s worden gebruikt voor de Nieuwsbrief en voor het Foto-
archief.



http://www.stadsdorpdepijp.com/ledenlijst
http://www.stadsdorpdepijp.com/u/
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Werkgroep Vraag & Aanbod

Leden per 31/12/16: Atie Praagman (contactpersoon) en Anneke Nierop. Riet Lenders is in
februari 2016 gestopt.

Het jaar 2016 was een rustig jaar voor de werkgroep. Veel onderlinge hulp en het organi-
seren van activiteiten liepen via de binnenbuurten, de Inloop of de Thema-avonden. Dat
vinden we een goede ontwikkeling die het jaar ervoor al inzette. Toch hadden we genoeg
te doen. We bemiddelden zo’n vijfentwintig keer. Vooral computerhulp was erg in trek. Niet
elke bemiddeling was succesvol maar twintig ervan toch wel. Daarnaast hielden we het
Vraag & Aanbod stukje van de website up to date en schreven elke maand een stukje In
de Pijplijn om de leden eraan te herinneren dat ze een beroep op ons kunnen doen.
Verder zetten we op de maandelijkse inloop het prikbord met meest recente vragen en
aanbiedingen neer. Een van ons beide is dan ook aanwezig voor vragen en aanbiedingen.

Brainstormgroep Zorg en Wonen

Leden per 31/12/16: Titia van Grol (contactpersoon), Fanny Faber, Aniet Rupert, Mia
Bouwhuis, Greet Eilders, Gabriélle Drabbe.

In mei is de brainstormgroep begonnen vanuit het idee dat we in de toekomst veel zaken
die wonen en zorg betreffen zelf moeten regelen. We wilden brainstormen hoe die nieuwe
toekomst er dan uit zou kunnen zien en wat we daar eigenlijk in willen. In de praktijk houdt
dat in dat we ideeén uitwisselen onder elkaar en met anderen, die bij deze thema's betrok-
ken zijn. Dat kunnen architecten zijn maar ook de federatie voor woningcodperaties,
d’Oude Raai of Buurtzorg.

We hebben het afgelopen jaar geinvesteerd in het opbouwen van een netwerk en het
laten horen van onze ideeén. Met name op het gebied van wonen hebben we gekeken
naar creatieve oplossingen voor het ontbreken van liften samen met Heeren 5 architecten
en ook met andere bureaus. Er wordt bijvoorbeeld nu een proef gedaan op een trap met
de halve traptreden, een manier om traplopen minder inspannend te maken. We hebben
ook op diverse bijeenkomsten in de wijk, bij de gemeente en in Pakhuis de Zwijger mee
gediscussieerd over ouderenhuisvesting en wat er volgens ons moet gebeuren. Namelijk
het stoppen van de verkoop van benedenwoningen, veel meer kijken naar betaalbare
levensloopbestendige woningen in de wijk voor senioren en meedenken over de mogelijk-
heden van woongroepen of andere samenwoonvormen in de wijk. Vanuit onze groep zijn
we ook vertegenwoordigd in de Kenniskring Wonen van de Amsterdamse stadsdorpen.
We zijn bezig geweest met een onderzoek naar een 'logeerhuis' in de wijk en hebben daar
ook over gesproken met de directeur van Buurtzorg. Uiteindelijk leek het ons niet haalbaar
om als stadsdorp een huis of woning te financieren en te beheren. We zijn toen gaan Kij-
ken wat er is in de wijk en in gesprek gekomen met d'Oude Raai. Zij hebben een 'bed in
de buurt' concept en we hebben een goed gesprek gehad met de locatiemanager over sa-
menwerking en mogelijkheden als een deel ombouwen tot woongroep, een aantal kamers
naast elkaar zelf aankleden en daar aanvullende aandacht en zorg geven, etc. We zullen
zeker in het nieuwe jaar daar verder over praten. Ook Buurtzorg is bezig met kleinschalige
zorgvoorzieningen in de buurt op te zetten en we gaan in het nieuwe jaar een keer een
locatie van hen bezoeken in Rotterdam.

Een idee dat vorm begint te krijgen en een heus project is geworden is de 'Heen en Weer’,
een invalidenvoertuig, zoals bijv. Citycar, Biro of Canta, dat mensen die moeilijk kleine
stukjes kunnen lopen ophaalt, zodat ze zelf boodschappen kunnen doen en naar de Huis-
kamers van de buurt kunnen of naar de eettafels. We doen dat samen met betrokken
buurtbewoners, het Huis van de Wijk, het Wijkcentrum, studenten van de HVA en het
stadsdeel. In dit project proberen we een nieuwe samenwerking te starten tussen de ge-
meente en de 'burger'. Wij financieren zelf en de gemeente geeft een 'wijkindicatie' af en
draagt zorg voor de verzekeringen. De volgende stappen zijn het maken van een onder-
nemingsplan samen met de HVA-studenten en fondsen werven. Dit zal in de loop van
2017 gerealiseerd worden.
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7 Terugblik op de beleidsvoornemens van de Vereniging en het bestuur voor 2016
Tijdens de ALV 2016 hebben we als Vereniging een aantal beleidsvoornemens
afgesproken met aandachtspunten voor het bestuur. Hieronder volgt een terugblik daarop.

Inwerken nieuw bestuur en zoeken van nieuwe bestuursleden

In het najaar was het nieuwe bestuur goed ingewerkt in de materie en op elkaar. Tijdens
de ALV 2017 gaat de samenstelling van het bestuur opnieuw veranderen.

Atie Engel gaat na 3 jaar het bestuur verlaten. Riet Lenders blijft in De Pijp wonen, maar
heeft toch besloten te stoppen met het bestuur.

In het najaar is een kandidaat voor het voorzitterschap gevonden.Ter vervanging van Riet
Lenders is het bestuur eind 2016 op zoek gegaan naar nog een nieuw bestuurslid.

De stadsdorp-brede organisatie van de vereniging

In de ALV van 2016 is besproken dat de meeste leden van ons stadsdorp zich vooral voor
beperkte, eenmalige en kortdurende taken willen inzetten. Men is beducht voor teveel druk
of verplichtingen. Bovendien zijn veel leden ook elders actief. Daarom was een beleids-
voornemen om met de leden te bespreken welke organisatievormen het beste bij ons
stadsdorp passen. In 2016 zijn we echter niet tegen dit vraagstuk opgelopen. Daarom
heeft het bestuur deze discussie niet geagendeerd.

De werkgroepen blijken stabiel en als er nieuwe leden nodig zijn komen ze er.

Het vinden van nieuwe bestuursleden is lastiger, maar inmiddels is het bestuur verbreed
en is het gelukt om een nieuwe kandidaat voor het voorzitterschap te vinden.

In het najaar is er voor het eerst een bijeenkomst geweest van werkgroepen, actieve leden
en bestuur, waarin met name de werkgroepen hun ervaringen hebben uitgewisseld. Dit
blijkt een zinvolle organisatievorm om voort te zetten in de komende jaren.

In november heeft het bestuur een etentje georganiseerd voor alle werkgroepleden als
dank voor hun werk.

Aandacht voor reeds bestaande activiteiten

In het jaarverslag van 2015 kwam naar voren dat er veel activiteiten in ons stadsdorp
plaats vinden, die door de leden en autonome werkgroepen worden gedragen.

Het bestuur heeft deze activiteiten in 2016 gestimuleerd en zo nodig ondersteund.

In de Nieuwsbrief staat sinds het najaar een rubriek over lopende activiteiten.

Ondersteuning Brainstormgroep Zorg en Wonen
Het bestuur was nauw betrokken bij de activiteiten van de Brainstormgroep, 0.a. door de
inbreng van externe contacten en actieve deelname van drie bestuursleden.

Ondersteuning van de Werkgroep Communicatie

In maart 2016 zijn de werkgroepen PR & Communicatie en Website samengevoegd en
verder gegaan als werkgroep Communicatie. Het bestuur heeft de werkgroep actief
ondersteund door mee te denken over plannen en activiteiten van de werkgroep. De
werkgroep heeft zelf voor uitbreiding gezorgd en functioneert goed.

Werving nieuwe leden

Eind 2015 had de vereniging 120 leden. We namen ons voor in 2016 te streven naar
minimaal 150 leden.

De werkgroep Communicatie heeft in overleg met het bestuur en de leden een plan voor
actieve ledenwerving gemaakt. Dat is in het najaar deels uitgevoerd. Het heeft nog niet tot
toename van het aantal leden geleid. Dat was eind december opnieuw 120.
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Externe contacten

De werkgroep Communicatie en het bestuur hebben eerste stappen gezet om beleid op
het gebied van externe contacten te ontwikkelen. Daarbij zijn afspraken gemaakt over
taakverdeling en afstemming. Het bestuur heeft dit jaar veel tijd geinvesteerd in contacten.
We zijn het afgelopen jaar meerdere keren gevraagd om bij te dragen aan bijeenkomsten,
bijvoorbeeld voor het houden van een pitch over ouderenhuisvesting tijJdens een vergade-
ring georganiseerd door het stadsdeel en een symposium van de gemeente. Bovendien
zijn we gevraagd bij de voorbereiding en evaluatie van ‘Dialoog in Zuid’, een initiatief van
stadsdeel Zuid om bewoners actief te betrekken bij de realisatie van het Zorg- en Welzijns-
beleid in de wijken.

De Pijp

Door deelname van bestuursleden aan de 3-maandelijkse ‘bitterballen-borrel’ van de wijk-
zorg en door de Thema-avonden over zorg zijn we goed bekend bij de wijkzorg en een
aantal huisartsen. We hebben ook contact gehad met andere organisaties in De Pijp zoals
het Wijkcentrum, Buurtdiensten, Welzijn op Recept en de Oranjekerk.

De Brainstormgroep Zorg en Wonen heeft veel externe contacten, met name op het ge-
bied van vervoer en ouderenhuisvesting. We worden erkend als partner voor belangen-
behartiging op deze gebieden, vooral in De Pijp en Rivierenbuurt.

Stadsdeel Zuid

We nemen regelmatig deel aan bijeenkomsten over Zorg, Welzijn en Wonen, die het
stadsdeel organiseert en hebben er goede contacten.

In 2016 is er een overleg geweest van de 7 stadsdorpen van stadsdeel Zuid. Er is vaker
contact met Stadsdorp Rivierenbuurt, omdat De Pijp en Rivierenbuurt één gebied vormen
in het kader van de gebiedsindeling van Amsterdam en dus ook van stadsdeel Zuid.
Stedelijk niveau

2 x per jaar nemen we deel aan de uitwisselingsmorgen van de Amsterdamse stadsdorpen
en er is extra contact op het gebied Zorg en Wonen.

Gaandeweg het jaar is duidelijk geworden dat de belangrijkste beslissingen over ouderen-
huisvesting op stedelijk niveau worden genomen. Daarom neemt een lid van de Brain-
stormgroep deel aan de Kenniskring Wonen van de Amsterdamse stadsdorpen en hebben
we ook andere contacten gelegd op stedelijk niveau zoals met Cliéntenbelang.

Terugblik op overige voornemens van het bestuur

- Het bestuur zal de veranderingen in de zorg kritisch blijven volgen.

- Het bestuur heeft in 2016 nog geen ledenadministratie-programma aangeschaft, maar is
van plan om 2017 een abonnement op een programma te nemen.

8 Financién

Ook in dit jaar is er weer en sober financieel beleid gevoerd door het bestuur.

De contributie is wel verhoogd, maar het aantal leden is niet toegenomen. Het gevolg is
dat de inkomsten minder zijn maar daar tegenover zijn de uitgaven ook lager. Dus uitein-
delijk zijn we uitgekomen op een positief resultaat van ruim € 800 euro.

Bijlagen:

= Resultaat 2016;

= Balans 2016;

= Begroting 2017.
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