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Bijlage 2
Jaarverslag van het stadsdorp de Pijp 2021 en 2022 (tot oktober)

Beste stadsdorper,
Ook in het huidige jaar speelde corona een rol in de activiteiten van het stadsdorp.

Als afsluiting van het voorgaande jaar wordt de Algemene Leden Vergadering (ALV)
meestal in het voorjaar gehouden, dat is in de afgelopen periode niet gelukt. Om
weer in het gareel te komen beslaat dit verslag een langere periode en zal er in
februari/maart opnieuw een ALV zijn.

1. Stuurgroep

Door de lockdown wegens de covid was het niet mogelijk elkaar te zien. Sommige
binnen buurten zagen een mogelijkheid om elkaar te zien op een buitenlocatie.
Gelukkig in de laatste maanden werd het weer mogelijk om de inloop te organiseren
met een bepaald aantal mensen, weliswaar met beperkingen zoals mondkapje op als
je liep en afstand tussen de stoelen.

In het begin van het nieuwe jaar starten we weer langzaam maar zeker om elkaar
weer binnenskamers te ontmoeten.

We hebben 2 feestelijke bijeenkomsten kunnen realiseren in het Hdk Gebouw. Ook
de binnen buurten starten weer met het bij elkaar komen binnenshuis. Wat fijn om
elkaar weer en levende lijve te ontmoeten. Ik hoop dat het zo blijft en dat we niet
weer in een lockdown belanden.

Wil Hallers

2. Binnenbuurten
Jaarverslag 2021-2022 Binnenbuurt Oude Pijp (BBOP).

Aantal leden BBOP eind 2021: 36. Momenteel zijn 51 leden formeel ingeschreven,
actief betrokken zijn het er minder. Ook onze binnenbuurt voegt nu elk stadsdorplid
uit de Oude Pijp automatisch toe aan de BBOP.

Overleden in 2021: Ineke de Ruiter

Verhuisd naar de Oude Rai: Peter Voogel

Koffieochtenden, maandelijks, worden gemiddeld door ongeveer 10 mensen
bezocht.

Tot het voorjaar van 2021 gebruikten we de ruimte van de Punt/Cocreatie, hoek
Gerard Doustraat, als corona dat toestond, en de collectieve ruimte van Quellijnstraat
seniorencomplex, met dank aan Eric Clous.

Vanaf juli 2022 gebruiken we in de ruimte van het Buurtteam, de voormalige
Cocreatie ruimte.

De Nabuurzorgwijzer is in de zomer van 2022 in praktijk gebracht voor hulp bij
iemand van de binnenbuurt.
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Mirza Voogel, Dieneke Plompen.

Verslag binnenbuurt NPM : Nieuwe Pijp Midden ( NPM heeft zo’n 25 leden)
In januari 2021 was er een ZOOM-bijeenkomst in onze binnenbuurt.

Zowel in februari als in maart is er een nieuwsbulletin gemaakt met als titel:
Berichten uit de Binnenbuurt.

Daar hebben respectievelijk zes en negen mensen bijdragen voor ingeleverd. Er
waren o.a. stukjes bij over hoe mensen zich vermaakten in coronatijd, opgeleukt met
foto’s en tips over gedichten, wandelingen, online lezingen, cursussen, enz.

Ook in april '21 was er een ZOOM-bijeenkomst.
Het gezelschap was toen inmiddels verder uitgedund van vijf naar drie personen!

In augustus, september en oktober zijn er gezellige koffieochtenden buiten op het
Henriétte Ronnerplein georganiseerd waar een deel van de binnenbuurt bij aanwezig
was.

De maanden daarna was het vanwege Corona niet mogelijk om deze ochtenden
binnenshuis te houden.

Zelf heb ik besloten om met ingang van 1 november 2021 te stoppen met het
organiseren van de koffieochtenden. Na bijna vijf jaar vond ik het mooi geweest en
tijd voor een opvolger. Maar jammer genoeg is het niet gelukt om iemand te vinden.

Overigens hadden we ook al een tijd geen binnenbuurtvertegenwoordiger van de
NPM na het vertrek van Ina Ree. Helaas heeft ook daarvoor zich niemand gemeld tot
op heden.

Ook de eind oktober '21 opgerichte groepsapp heeft weinig ideeén opgeleverd.

In juni, juli en augustus 2022 zijn er weer initiatieven genomen om een koffieochtend
te houden: twee keer door Mia Bouwhuis en een keer door Atie Praagman.

Hopelijk volgen er binnenkort ook (en meer) initiatieven van anderen uit de
binnenbuurt om iets te organiseren. Het zou zo leuk kunnen zijn als onze
binnenbuurt weer actiever wordt!

Anna Minter

Verslag NPL ( nieuwe Pijp Links) van januari 2021 t/m oktober 2022
Onze binnenbuurt had op 30-09-2022 28 leden waarvan er 20 min of meer actief zijn.

In het coronajaar zijn wij op diverse manieren actief geweest met elkaar. De
koffieochtend is zoveel mogelijk doorgegaan op verschillende manieren. We hebben
aan zoom koffiedrinken gedaan, we hebben buiten op het Therese Schwartzeplein
gezeten en bij minder goed weer in het HDK.

Naast het koffiedrinken hebben we verschillende ‘buiten’ activiteiten gedaan o.a. een
‘Plan Zuid” wandeling gedaan en een ‘Foodwalk”, we zijn naar het ‘landje van Geijsel’
en de pluktuin gefietst, naar Art Zuid geweest en een soundtrack wandeling gemaakt.

2



Concept jaarverslag 2021/2022 tot oktober

In deze tijd hebben we ook een binnenbuurt app-groep gemaakt die beheerd wordt
door Jantien Hoogenhout waarin we verschillende tips delen, activiteiten delen en
soms ook hoe het met ons gaat.

Leden kunnen kiezen of ze lid willen worden van deze app-groep. Er zijn 18 leden lid
van deze groep. Dit werkt voor onze binnenbuurt goed.

Toen het weer mogelijk werd om bij elkaar te komen heeft Liesbeth aangeboden om
het koffiedrinken standaard bij haar te doen. Zij heeft een ruime woning en woont
beneden. We nemen onze eigen koffie of thee en eventueel koekjes mee. Dit is een
hele fijne oplossing voor ons allemaal!

In principe gaat de koffieochtend altijd door op de laatste zaterdag van de maand,
meestal zijn er zo’n 14 mensen in wisselende samenstelling. Op deze ochtend
wisselen we uit hoe het met ons gaat en wat we beleefd hebben de afgelopen maand
of maanden.

Naast onze gezamenlijke activiteiten zijn er ook mensen die samen of in een klein
groepje activiteiten ondernemen.

Naast alle leuke activiteiten zijn we ook een groep die elkaar helpt als het nodig is.
Ook dit gaat vaak via de app-groep. Zo zijn er een paar keer vragen geweest voor
boodschappenhulp bij ziekte, vervoer van en naar het ziekenhuis, meelopen met
iemand die revalideert van een knie of heupoperatie. Op iedere vraag is tot nu toe
positief, met liefde en zorg gereageerd.

We zijn een fijne binnenbuurtgroep die betrokken is bij elkaar, elkaar helpt en ook
altijd open staat om leuke dingen te ondernemen.

Namens de binnenbuurt:
Titia van Grol

Van NPZO (Nieuwe Pijp Zuid Oost) hebben we geen jaarverslag. Deze binnenbuurt
heeft geen gezamenlijke activiteit ondernomen in deze periode en is dientengevolge
niet meer in de stuurgroep vertegenwoordigd.

3. Werkgroepen

Werkgroep Zorg

Miep van Dam, Atie Engel, Riet Lenders, Ina Ree, Anne Schroder

Doelen en taken van de werkgroep

Onderhouden van contacten met de wijkzorg in Amsterdam Zuid en vooral in de Pijp.

Wetenswaardigheden voor het stadsdorp vastleggen op de pagina Zorg van de
website en er af en toe een stukje over schrijven in de nieuwsbrief.

Eén of twee thema-avonden per jaar verzorgen.
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2021

We kwamen in 2021 één keer bij elkaar, in september. In de Corona-periodes
hebben we contact gehouden via onze Whatsapp-groep, de mail en brievenbus.

In september hebben we besproken wat onze werkgroep betekent voor het
stadsdorp en hoe we verder wilden gaan. We krijgen vrijwel geen vragen uit het
stadsdorp. Wel maken we het stadsdorp bekend in het Zorgnetwerk in De Pijp.

We hebben besloten dat we globaal de contacten met de zorg in de Pijp blijven
onderhouden en dat we een thema-middag zouden organiseren.

Thema-middag 28 oktober ‘Hoe blijven we vitaal en gezond?’

De goedbezochte thema-middag ging over een gezonde levensstijl. Aan de orde
kwamen beter bewegen, gezond eten en creatieve activiteiten. Er werkten meerdere
gasten mee.

2022 (tot oktober)
In 2022 zijn we tot oktober drie keer bij elkaar geweest, in mei, juni en september.

Artikelen in de nieuwsbrief ‘Mag het ietsjes minder zijn?’

We hebben drie artikelen geschreven n.a.v. de oplopende kosten van de eerste
levensbehoeften. Onderwerpen: “Too good to go’, 2e hands kleding en
energiebesparing.

Thema-middag 10 oktober ‘Hoe onthoud ik dingen beter?’
We zijn druk met de voorbereidingen en verwachten ruim 30 deelnemers.

Belangrijke contacten in 2021 en 2022

1. Overleg over gebruik van de De Buren (de benedenverdieping van d’Oude Raai).
Het overleg gaat over gebruik van de ruimte door buurtbewoners, waaronder de
stadsdorpen Pijp &amp; Rivierenbuurt. Wil Hallers doet ook mee aan het overleg.
Het overleg gaat nog moeizaam. Dat komt door Corona, maar ook doordat de
ruimte tot nu toe vooral wordt gebruikt door de Dagbesteding en door bewoners
van d’Oude Raai.

2. Contact met buurtteam De Pijp (gestart 1 april 2021).
We hebben nu twee contactpersonen, die we binnenkort interviewen voor de
Nieuwsbrief.

3. Contact met het logeerhuis in de Tolstraat, dat per 1 december 2022 open gaat.
In de nieuwsbrief van december willen we een interview zetten met de twee
coordinatoren.

4. Overleg over de mogelijkheden van een wooncirkel.
Met de werkgroep Zorg van Stadsdorp Rivierenbuurt overleggen we over de
mogelijkheden van een ‘wooncirkel’. Daarbij gaat het om het vergroten van de
bereikbaarheid van zorg en ondersteuning voor thuiswonende kwetsbare ouderen.

5. Fit in de Pijp/ Leefstijinetwerk Zuid.

6. Whatsapp-groep van medewerkers van Zorg en Welzijn in Zuid.
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7.
Plannen voor 2023

We gaan op dezelfde voet verder met contacten met het zorgnetwerk in De Pijp,
informatie in de nieuwsbrief en op de website en het organiseren van thema-
middagen.

Atie Engel

Verslag redactie Nieuwsbrief
periode 1 januari 2021 tot 1 oktober 2022.

Redactieleden:

Titia van Grol (tot september 2021), Pieter Jans, Jantien Hoogenhout, Evelien Mellink
(vanaf februari 2022), Lidy van der Maaden (vanaf februari 2022).
Technische vormgeving: Mia Bouwhuis (maart - juni 2021) en Pieter Jans.

De samenstelling van de redactie heeft in de afgelopen periode flink onder druk
gestaan. De Nieuwsbrief is dan ook niet verschenen van november 2021 tot maart
2022.

De redactieleden hebben zelf gezorgd voor veel teksten. Herhaalde oproepen voor
meer bijdragen van de leden hebben helaas weinig succes gehad.

De technische verwerking ervan komt al heel lang op 1 persoon neer. Daarvoor zoekt
de redactie nog altijd versterking.

Overleg frequentie:

De redactie heeft de afgelopen tijd deels via Zoom, deels fysiek overlegd. Het
overleg vond maandelijks plaats ter voorbereiding van de volgende nieuwsbrief.

Inhoudelijke ontwikkelingen:

Doordat er tijdens de corona-tijd weinig activiteiten waren en er dus geen
aankondigen of verslagen waren van bijeenkomsten, was het vaak zoeken naar
interessante bijdragen.

De redactie heeft in deze periode gekozen om zoveel mogelijk aandacht te besteden
aan activiteiten die in deze tijd wel mogelijk waren om als inspiratie voor andere
leden te dienen.

De redactieleden hebben gezorgd voor tips van activiteiten online, uitleg voor
technische instellingen van computers om online theatervoorstellingen te zien (Titia
van Grol), wandelingen en speurtochten door de Pijp, een boekenrubriek met boeken
waar de Pijp in voorkomt (Jantien Hoogenhout), een fotoreeks van Anna Minter van
deuren de Pijp, veel interviews met individuele leden en ons nieuwe redactielid
Evelien Mellink heeft een aantal artikelen over de geschiedenis van De Pijp
geschreven. Ook was er een serie over de manier waarop de binnenbuurten het
contact in coronatijd vormgaven. De werkgroep zorg heeft een serie bijdragen over
besparingen (Kan het ietsjes minder zijn..) verzorgd.
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De redactie heeft een inventaris gemaakt van werkgroepen en activiteiten om
daarmee voor de leden meer inzicht te geven in wie wat doet en waar je ervoor
terecht kan. Dit wordt nog verder uitgewerkt.

Vooruitblik voor 2022-2023:

- Redactie versterking is hard nodig, m.n. voor de technische ondersteuning.

- Meer bijdragen van de leden, zodat het een communicatiemiddel van en
voor de leden wordt.

- Een of enkele papieren (bewaar-) versies van de Nieuwsbrief uitbrengen
met onder meer informatie over wie/wat/waar in ons stadsdorp.

Pieter Jans

Verslag werkgroep communicatie
periode 1 januari 2021 tot 1 oktober 2022.

Deelnemers:
Titia van Grol, Pieter Jans, Yol Koster, Anna Minter
Frequentie:

De werkgroep had ca. eenmaal per 6 weken een overleg. In de periode dat fysiek
samenkomen niet mogelijk was, hebben wij via Zoom elkaar gesproken.

MAEX-subsidie:

In maart 2022 hebben wij bij MAEX (een fonds voor ondersteuning van
maatschappelijke initiatieven) subsidie kunnen aanvragen voor extra middelen om
communicatie en PR te kunnen verbeteren. Het bedrag van € 2000 hebben wij
besteed aan een viertal workshops over het werken met en verbeteren van de
website en het laten maken van nieuw flyers.

Onderwerpen:

1. Communicatie naar de leden in stand houden, via Nieuwsbrief, website,
mailberichten. We hebben juist in de corona-tijd met minder mogelijkheden voor
ontmoetingen extra aandacht gegeven aan onze nieuwjaars- en voorjaarsgroet.
Hiervoor werd telkens een lid van het stadsdorp gevraagd een ontwerp te maken.
Met dank aan Anna Minter (voorjaarsgroet) en Hanneke van Rijswijk
(nieuwjaarsgroet).

2. Kaarten: we hebben vijf leden gevraagd een ontwerp voor een algemene kaart te
maken. Deze kaarten worden gebruikt om iemand, die ziek is of om andere
redenen minder contact heeft, een blijk van medeleven te sturen. Alle
binnenbuurten en de stuurgroep hebben hiervoor een set kaarten gekregen. Met
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dank aan de ontwerpers: Miep van Dam, Atie Engel, Ans van Ginkel, Paula Roos
en Anne Schroder

3. PR (naar de buurt): Wervingsacties voor nieuwe leden waren lastig om op te
zetten, omdat er weinig samenkomsten plaatsvonden i.v.m. de corona-golf. Vanaf
september 2022 worden weer via Hallo De Pijp uitnodigingen voor de Inloop
bekend gemaakt. Met de Pijpkrant wordt overlegd over wat een goede vorm van
PR kan zijn. Ook contacten met andere buurtkrantjes en -bulletins staan op onze
lijst.

In zomer 2022 hebben we nieuwe flyers gemaakt. Kaarten die we kunnen
verspreiden onder belangstellenden en die we kunnen neerleggen op
verschillende openbare locaties. Met dank aan Rob Godfried, die voor een
passende foto heeft gezorgd.

4. De website dreigde erg te verouderen en werd door het weinige nieuws wat we
te vertellen hadden minder aantrekkelijk te worden voor bezoekers. Wij hebben
met zeven stadsdorpleden in augustus/september 2022 een viertal workshops bij
Cybersoek gevolgd om meer vertrouwd te raken met de mogelijkheden, die onze
website ons biedt.

Het blijft lastig, dat het onderhoud van de website al jarenlang bij een of twee
leden berust. Voor de continuiteit vormt dat een probleem.

5. De redactie van de Nieuwsbrief. Wat hierboven voor de website wordt gesteld,
geldt ook voor de redactie van de Nieuwsbrief. De Nieuwsbrief hebben we steeds
maandelijks kunnen laten verschijnen, behalve van november 2021 tot maart
2022. Door gebrek aan menskracht is hij toen niet verschenen. In de werkgroep
communicatie hebben we ons daar regelmatig mee bezig gehouden, hoe we de
Nieuwsbrief in stand kunnen houden.

6. De afstemming tussen nieuwsbrief, mailberichten en website vormde een
regelmatig terugkerend aandachtspunt. Reden is dat rechtstreeks mailberichten
het beste resultaat opleveren. Hierdoor gaan mensen minder vaak naar de
website om te zien of er nieuws is. De nieuwsbrief wordt redelijk goed gelezen,
maar als je hem niet opslaat, verdwijnt de aankondiging ervan snel in de chaos
van oude mailberichten en zie je hem niet meer. We willen een betere verdeling
tussen was via het ene medium wordt verspreid en wat via de andere media
wordt verspreid, zodat het voor de leden aantrekkelijk blijft alle media te blijven
gebruiken.

Vooruitblik op 2022/2023:

- Nieuwe papieren tekst ‘Wegwijs in stadsdorp De Pijp’ met praktische informatie
voor leden.

- Nieuwjaarsgroet.

- Nieuwe flyers/folders.

- Meer informatie over het Stadsdorp in wijkgerichte bladen.

- Betere afstemming tussen gebruik van communicatiemiddelen (zie boven).

- N.a.v de website cursus maken we een nieuwe opzet en invulling.
De huidige website geeft vooral feitelijke informatie over onderwerpen, die je vaak
ook al via andere kanalen kunt vinden. Op onze website willen we vooral ook de
ervaring van mensen met zo’'n onderwerp opnemen.

Pieter Jans



